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	กลุ่ม
	ผู้จัดเก็บ
	
	
	

	1.การปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ
	5 คะแนน
ดีเยี่ยม
	ควรส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละระดับอย่างต่อเนื่อง พัฒนาครูผู้สอนให้สามารถออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายสอดคล้องกับการเรียนรู้ของผู้เรียน และบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาในสังกัดพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง และจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างสถานศึกษา ชุมชนและท้องถิ่น

	1.1
	ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
	นิเทศฯ
ส่งเสริมฯ
อำนวยการ
	นายพีรธัช เพชรเกตุ
น.ส.ยูซีตอร์ ยีอา
น.ส.กาญจนาวดี สุดเหลือ
นายอับดลรอหมาน ปะดูกา
	1.1โครงการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และวันสำคัญของไทย
1.1โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีพื้นฐานชีวิตมั่นคง มีคุณธรรม และเป็นพลเมืองดี
1.1โครงการคุณธรรม สพฐ. สพป.สตูล
1.1โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา สู่การปฏิบัติ

1.2โครงการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
1.2โครงการ 1 โรงเรียน 1 อาชีพ
1.2 โครงการสถานศึกษาสีขาว

	
	

	1.2
	น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา โดยบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างสมดุลและนำไปสู่ความยั่งยืน
	นิเทศฯ


กลุ่มส่งเสริม ฯ
	น.ส.กัลยาณี พิพัฒน์วรสกุล



นางอธิชา รุ่งเรือง
น.ส.อทิยา สุวรรณเลื่อน
	
	
	

	2.ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย
	4 คะแนน ดีมาก
	ควรส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน
และเป็นรูปธรรมที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละระดับพัฒนาครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายด้วยเทคโนโลยี สร้างเครือข่ายการทำกิจกรรมร่วมกับสถานศึกษาในสังกัด ชุมชน และท้องถิ่น จัดทำหลักสูตรที่มีความเหมาะสมโดยการบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้ และสร้างโอกาสในการเข้าร่วมกิจกรรมของผู้เรียนให้ครอบคลุมทุกกกลุ่มเป้าหมายเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากช่องทางที่หลากหลายสอดคล้องกับสภาพจริง และมีทัศนคติที่ดีและถูกต้องต่อการอยู่ร่วมกันในสังคม

	2.1
	ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย ที่มีความยืดหยุ่นในสังคมร่วมสมัย
	นิเทศฯ
	นายพีรธัช เพชรเกตุ
นายเจนวิทย์ อุสสวิโร
น.ส.อทิยา สุวรรณเลื่อน
	2.1โครงการขับเคลื่อนสภานักเรียนเพื่อประชาธิปไตยในสถานศึกษา (นิว) 
2.1โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา สู่การปฏิบัติ
2.1โครงการ ทบทวน ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

2.2โครงการการอบรมพัฒนาทักษะดิจิตอลและปัญญาประดิษฐ์ (AI) สำหรับการเรียนการสอน


	
	

	2.2
	สนับสนุนการสร้าง พัฒนา หรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และแหล่งเรียนรู้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย
	นิเทศฯ
	นายซัครียา หมาดบากา
	
	
	

	3.ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย
	3 คะแนน
ดี
	ควรมีการสังเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้านอย่างเป็นระบบ เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาต่อยอดการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เหมาะสมกับบริบทและความต้องการของผู้เรียน อันจะส่งผลให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาอย่างสมวัย รวมทั้งมีการกำกับติดตามการขับเคลื่อนการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องและครอบคลุมสถานศึกษาทุกแห่ง

	3.1
	จัดให้มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามช่วงวัย ทั้งระดับปฐมวัย (อนุบาล 1 – 3) ประถมศึกษาตอนต้น (ป.1 - 3) และประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4 - 6)
	นิเทศฯ
	น.ส.หมะหานี มิเหาะ
นายเจนวิทย์ อุสสวิโร
น.ส.ศุภวัลย์ ชูมี
	โครงการเตรียมความพร้อมทางการเรียนของเด็กปฐมวัยเพื่อเข้าสู่ชั้นประถมศึกษา
โครงการประเมินพัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ปี การศึกษา 2568
โครงการ ทบทวน ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	
	

	3.2
	ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด ความสนใจ และศักยภาพของผู้เรียน
	นิเทศฯ
	
	
	
	

	3.3
	ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และการจัดการเรียนรู้
ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เพื่อพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
	นิเทศฯ
	น.ส.ศุภวัลย์ ชูมี
	โครงการส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนรู้สู่ “ห้องเรียนเชิงรุก”
โครงการส่งเสริมพื้นที่การเรียนรู้สร้างสรรค์ (Learning Creative Space) ในโรงเรียน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะในศตวรรษที่ 21
โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบนิเทศการศึกษาสู่การนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยใช้ห้องเรียนและเครือข่ายเป็นฐาน
	
	

	3.4
	ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	นิเทศฯ
ส่งเสริม
	น.ส.จันทรัสม์ เอี่ยวเล็ก

	โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
 ลูกเสือจิตอาสา
	
	

	3.5
	ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา
	นิเทศฯ
	นางหนึ่งฤทัย วิจิตรจรรยา
	โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงเรียนนำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา
	
	

	3.6
	ส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skil) อย่างเต็มศักยภาพ โดยเน้นการเสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็น และสนับสนุนการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn)
	ส่งเสริมฯ
	นางอธิชา รุ่งเรือง
	โครงการ 1 โรงเรียน 1 อาชีพ
****เพิ่มโครงการที่เกี่ยวกับการส่งเสริมอาชีพ
	ติดตามแต่ไม่ประเมินผล
ควรส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอาชีพ พร้อมทั้งการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านอาชีพอย่างต่อเนื่อง และควรสนับสนุนสถานศึกษาจัดการเรียนรู้เสริมสร้างทักษะที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skil) และส่งเสริมการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn) รวมถึงส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ เอกชนและชุมชนในการสนับสนุนทรัพยากรและโอกาสในการฝึกทักษะอาชีพอย่างหลากหลาย ซึ่งจะช่วยสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้และนำไปสู่การพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพที่ยั่งยืนในอนาคตพร้อมทั้ง ควรส่งเสริมให้สถานศึกษามีการพัฒนาผลิตภัณฑ์ตามบริบทของชุมชน และท้องถิ่น รวมทั้งประชาสัมพันธ์ให้สถานศึกษานำผลิตภัณฑ์จำหน่ายผ่านเว็บไซต์ OBECE - market เพื่อสร้างการมีรายได้ให้แก่ผู้เรียนร่วมด้วย


	4.ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง
	ติดตามแต่ไม่ประเมินผล
ควรกำหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริมการอ่านและการใช้ห้องสมุดอย่างชัดเจน เพื่อให้เป็นกลไกสำคัญในการปลูกฝังนิสัยรักการอ่านและสร้างวิถีแห่งการเรียนรู้
ที่ยั่งยืน โดยมีความหลากหลายของสื่อและกิจกรรมที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ การสืบค้นข้อมูล และการต่อยอดองค์ความรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต และยกระดับคุณภาพการศึกษาได้อย่างเข้มแข็ง และมีประสิทธิภาพ

	4.1
	ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการเขียน ในระดับอ่านออก เขียนได้ จนถึงระดับอ่านคล่อง เขียนคล่อง
	นิเทศฯ
	นายอับดลรอหมาน ปะดูกานางหนึ่งฤทัย วิจิตรจรรยา
	โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย ปีงบประมาณ พ.ศ.2568
โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียน ตามแนวทางการประเมินนานาชาติ (PISA)
 โครงการพัฒนาการอ่านในโรงเรียนพื้นที่พิเศษ
โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ปีการศึกษา 2567
โครงการส่งเสริมพื้นที่การเรียนรู้สร้างสรรค์ (Learning Creative Space) ในโรงเรียน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะในศตวรรษที่ 21
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21
	

	4.2
	ส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักการอ่านอย่างยั่งยืน
	นิเทศฯ
	นายอับดลรอหมาน ปะดูกา
นางหนึ่งฤทัย วิจิตรจรรยา
	
	

	5.ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	2 คะแนน
พอใช้
	ควรส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาศักยภาพของสถานศึกษาและผู้เรียนในสังกัดอย่างรอบด้านโดยครอบคลุมทุกกลุ่มกิจกรรม เพื่อนำไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาและสร้างต้นแบบที่เป็นเลิศในทุกระดับต่อไป

	5.1
	ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การทำความดีและมีจิตอาสา
	ส่งเสริมฯ
	น.ส.ยูซีตอห์ ยีอา

	โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีพื้นฐานชีวิตมั่นคง มีคุณธรรม และเป็นพลเมืองดี
โครงการขับเคลื่อนสภานักเรียนเพื่อประชาธิปไตยในสถานศึกษา

	
	

	5.2
	สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอื่นๆ
	ส่งเสริมฯ
	น.ส.ยูซีตอห์ ยีอา
	
	
	

	5.3
	ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์
	ส่งเสริมฯ
	น.ส.อทิยา สุวรรณเลื่อน

	
	
	

	6.พัฒนาการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (ประเด็นที่ 8 เดิม)
	ติดตามแต่ไม่มีการประเมินผล
	ควรขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเรียนรวมอย่างต่อเนื่องเพื่อความยั่งยืน พร้อมทั้งส่งเสริมให้มีการประชาสัมพันธ์และการใช้ข้อมูลข่าวสารในการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ รวมถึงพัฒนาและจัดทำแหล่งเรียนรู้เพื่อเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาเรียนรวม เช่น หลักสูตร คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานสื่อการเรียนรู้ ตลอดจนตัวอย่างผลงานและนวัตกรรมที่โดดเด่นจะช่วยสนับสนุน

	6.1
	พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการศึกษาเรียนรวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	นิเทศฯ
	น.ส.กัลยาณี พิพัฒน์วรสกุล
	โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรวม
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

	
	

	6.2
	ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษให้ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา
	นิเทศฯ
ส่งเสริมฯ
	น.ส.กัลยาณี พิพัฒน์วรสกุล
น.ส.สารุณี อิสายะ

	
	
	

	6.3
	ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่มีความยืดหยุ่นสำหรับเด็กเจ็บป่วยในโรงพยาบาล
	นิเทศฯ
	น.ส.กัลยาณี พิพัฒน์วรสกุล
	
	
	

	6.4
	สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ระหว่างสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ และทีมสหวิชาชีพ
	นิเทศฯ
ส่งเสริมฯ
	น.ส.กัลยาณี พิพัฒน์วรสกุล
น.ส.สารุณี อิสายะ
นางอธิชา รุ่งเรือง
	
	
	

	6.5
	นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน
	นิเทศฯ
	น.ส.กัลยาณี พิพัฒน์วรสกุล
	
	
	

	7.ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ
	5 คะแนน
ดีเยี่ยม
	ควรส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาในสังกัดพัฒนาหลักสูตรให้มีความสอดคล้องเหมาะสมกับสภาพบริบทของแต่ละพื้นที่และครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายที่เป็นผู้เรียนทุกกลุ่ม เพื่อให้ผู้เรียนมีโอกาศได้เรียนรู้ตามศักยภาพ รวมทั้งควรมีการทบทวนหลักสูตรท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาที่ทันสมัยและเอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง

	7.1
	ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจตามแนวทางพหุปัญญาเพื่อความเป็นเลิศในด้านต่างๆ ทั้งคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษา ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา
	ส่งเสริม
	น.ส.สารุณี อิสายะ
โครงการเขียนใหม่
	7.1โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา
7.1โครงการ ทบทวน ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
27.โครงการการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการคิดคำนวณ
26.โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียน ตามแนวทางการประเมินนานาชาติ (PISA)

	
	

	7.2
	ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามกรอบการประเมิน PISA ๒๐๒๙
	นิเทศฯ
	นางหนึ่งฤทัย วิจิตรจรรยา
	
	
	

	8.เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา
	2 คะแนน
พอใช้
	การเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา
ควรส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาในสังกัดมีแผนการดำเนินงานเสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ครอบคลุมทั้ง 4 กลุ่มภัย รวมถึงการกำหนดกระบวนการ/วิธีการ/มาตรการที่ชัดเจนในการป้องกันและดูแลผู้เรียนให้มีความปลอดภัยจากการเดินทางไปทำกิจกรรมนอกสถานศึกษา รวมถึงควรจัดทำ
ข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนด้านความปลอดภัยอย่างเป็นระบบครอบคลุมทั้งในมิติของการปลูกฝัง การป้องกัน การปราบปรามรวมถึงการดูแลช่วยเหลือจากเครือข่ายความร่วมมือ อาทิภาคประชาสังคม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โรงพยาบาลสถานีตำรวจท้องที่ สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ เพื่อให้การดำเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษามีข้อมูลประกอบการตัดสินใจที่สมบูรณ์รอบด้าน และสามารถเชื่อมโยงการทำงานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมกันนี้ควรมีการนิเทศ ติดตาม และให้คำแนะนำแก่สถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอ และถอดบทเรียนของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างหรือมีนวัตกรรม/วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ซึ่งจะส่งผลให้การดำเนิน งานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา
ควรส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาดำเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างรอบด้านและต่อเนื่อง จากความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกโดยมุ่งเน้นการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย ครอบคลุมทั้งด้านความรู้ การพัฒนาทักษะชีวิต และการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา
มีความเข้าใจและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด
สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม


	8.1
	ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาและในการพาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไปนอกสถานศึกษา
	ส่งเสริมฯ
	นางอธิชา รุ่งเรือง
	โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข












**โครงการประกวดภูมิทัศน์โรงเรียน
	
	

	8.2
	สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา
	ส่งเสริมฯ
	นางอธิชา รุ่งเรือง
	
	
	

	8.3
	สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบติดตามดูแลช่วยเหลือเพื่อไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด
	ส่งเสริมฯ
	น.ส.อทิยา สุวรรณเลื่อน
	
	
	

	8.4
	สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา
	ส่งเสริมฯ
กฎหมายฯ
	นางอธิชา รุ่งเรือง
นายอนุชา ชำนาญเหนาะ
	
	
	

	8.5
	รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ
	ส่งเสริม
กฎหมายฯ
	นางอธิชา รุ่งเรือง
นายอนุชา ชำนาญเหนาะ
	
	
	

	8.6
	ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้
	แผน
	หาคนรับผิดชอบ
	
	
	

	9.เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา
	
	
	

	9.1
	ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาโรงเรียนคุณภาพให้มีมาตรฐาน
	นิเทศฯ
แผน
บุคคล
พัฒน์

	ศึกษานิเทศก์ (รอกำหนดผู้รับผิดชอบดูบริบทอีกทีว่าต้องการทราบเรื่องอะไร)

น.ส.ช่อผกา ชูเพ็ชร



	โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ
(เขียนแผนร่วม ศน.) เขียนโครงการเกี่ยวกับการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพที่ครอบคลุมทั้ง 5 ด้าน (แผนเป็นเจ้าของโครงการ มีกิจกรรมร่วมกับ ศน.)
โครงการส่งเสริมพื้นที่การเรียนรู้สร้างสรรค์ (Learning Creative Space) ในโรงเรียน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะในศตวรรษที่ 21
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21
โครงการส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนรู้สู่ “ห้องเรียนเชิงรุก”
โครงการพัฒนาครูผู้สอนภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับทักษะภาษาและการจัดการเรียนรู้ตามกรอบ CEFR
โครงการการอบรมพัฒนาทักษะดิจิตอลและปัญญาประดิษฐ์ (AI) สำหรับการเรียนการสอน
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ด้วยระบบ e-School

	5 คะแนน
ดีเยี่ยม
	ควรมีการพัฒนานวัตกรรมในการขับเคลื่อนงานให้มีความชัดเจนและเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น เพื่อสะท้อนถึงประสิทธิผลและประสิทธิภาพตามเป้าหมายของโครงการ พร้อมทั้งขยายผลความสำเร็จโดยเผยแพร่นวัตกรรมเพื่อสร้างการเรียนรู้ร่วมกันรวมทั้งพัฒนาความร่วมมือเชิงกลยุทธ์กับสถาบันการศึกษาหรือหน่วยงานภายนอก เพื่อนำองค์ความรู้ ทรัพยากร หรือเทคโนโลยีขั้นสูงมาต่อยอดนวัตกรรมในการขับเคลื่อนงาน

	9.2
	บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน
	นิเทศฯ
แผนฯ
	ศึกษานิเทศก์
น.ส.เสอิ้น แก่นทอง
น.ส.อารียา งะสมัน
	(ยึดแนวเดียวกับ รร.คุณภาพ)
โครงการส่งเสริมพื้นที่การเรียนรู้สร้างสรรค์ (Learning Creative Space)ในโรงเรียนเพื่อพัฒนา ผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะในศตวรรษที่ 21
	
	

	9.3
	ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL)
	นิเทศฯ
	นายซัครียา หมาดบากา
	
	
	

	9.4
	ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่น โดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วนเพื่อ
นำเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กกลุ่มเสี่ยงกลับเข้าสู่ระบบการศึกษารวมถึงดูแลช่วยเหลือเด็กไร้สัญชาติและเด็กพื้นที่ห่างไกลตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล
	ส่งเสริมฯ
	น.ส.ธมลวรรณ 
สุวรรณรัตน์

	โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (Home school)
โครงการ Satun Zero Dropout
	
	

	9.5



	ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้
	นิเทศฯ
ส่งเสริมฯ
	น.ส.กัลยาณี พิพัฒน์วรสกุล
น.ส.สารุณี อิสายะ
น.ส.ธมลวรรณ สุวรรณรัตน์
	โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรวม
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
โครงการ Satun Zero Dropout
	5 คะแนน
ดีเยี่ยม
	เด็กพิการเรียนรวม
ควรขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเรียนรวมอย่างต่อเนื่องเพื่อความยั่งยืน พร้อมทั้งส่งเสริมให้มีการประชาสัมพันธ์และการใช้ข้อมูลข่าวสารในการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ รวมถึงพัฒนาและจัดทำแหล่งเรียนรู้เพื่อเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาเรียนรวม เช่น หลักสูตร คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานสื่อการเรียนรู้ ตลอดจนตัวอย่างผลงานและนวัตกรรมที่โดดเด่นจะช่วยสนับสนุน
เด็กด้อยโอกาส
ควรขับเคลื่อนการดำเนินงานในปึงบประมาณต่อไปอย่างต่อเนื่องเพื่อความยั่งยืนตามเป้าหมายของจุดเน้น โดยส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กด้อยโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกทักษะอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้

	9.6
	ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน โดยบุคคล ครอบครัว (Home
School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ
	ส่งเสริมฯ
	น.ส.ธมลวรรณ สุวรรณรัตน์
	โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (Home school)

	
	

	9.7
	จัดให้มีอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสร้างระบบการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดอาหารกลางวันนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส

	ส่งเสริมฯ
	น.ส.ฉันณภสินธุ์ 
คงประสิทธิ์
	
	
	

	10.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย
	
	
	

	10.1
	พัฒนาผู้บริหารและบุคลากรสำนักงานคณะกรรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหารการศึกษา
และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ เป็นผู้นำเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์ มีทักษะในการบริหารสถานการณ์ และมีสมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน
	พัฒนาครูฯ
	นางพันทิพา ตั้งมณี
น.ส.สุดารัตน์ 
เหมือนพรรณราย

	ให้กลุ่มพัฒน์เขียนโครงการพัฒนาบุคลากร 38 ค (2) 
โครงการสร้างการรับรู้เพื่อขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ/สพฐ. และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
โครงการพัฒนาครูผู้สอนภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับทักษะภาษาและการจัดการเรียนรู้ตามกรอบ CEFR
โครงการการอบรมพัฒนาทักษะดิจิตอลและปัญญาประดิษฐ์ (AI) สำหรับการเรียนการสอน
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ด้วยระบบ e-School
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ  
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย ปีงบประมาณ พ.ศ.2568
โครงการพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนอิสลามศึกษาด้านการจัดการเรียนรู้ (Active Learning) ด้วยนวัตกรรมการศึกษาชั้นเรียน Lesson Study
โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบนิเทศการศึกษาสู่การนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยใช้ห้องเรียนและเครือข่ายเป็นฐาน
	
	

	10.2
	พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัลด้านวิชาการและทักษะการสอน ด้านจิตวิญญาณและความเป็นมืออาชีพ และทักษะอื่นๆที่จำเป็น
	พัฒนาครูฯ
	
	
	
	

	10.3
	ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษานิเทศก์และบุคลากรทางการศึกษา 38 ค. (2) ให้ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพอย่างต่อเนื่องเป็นระบบ
	พัฒนาครูฯ
	
	
	
	

	11.การจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล
	3 คะแนน
ดี
	ควรมีการต่อยอดการดำเนินงาน โดยส่งเสริมการจัดทำข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการวางแผน ส่งเสริม และสนับสนุนการดำเนินงานของสถานศึกษา รวมถึงการแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพของผู้เรียนอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งควรมีการติดตามการขยายผลจากการอบรมครูแนะแนวไปสู่ครูผู้สอนในทุกระดับเพื่อให้ครูทุกคนสามารถปฏิบัติหน้าที่ด้านการแนะแนวผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในด้านการเรียน การกำหนดเป้าหมายชีวิต การดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียนอย่างรอบด้าน

	11.1
	สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) การให้การปรึกษาและพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน มีการสื่อสารทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายและผู้ปกครอง
	ส่งเสริม ฯ
	นางอธิชา รุ่งเรื่อง
	โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	
	

	11.2
	พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการและความก้าวหน้าของผู้เรียน
เป็นรายบุคคล โดยการจัดทำสมุดพกนักเรียน หรือแฟ้มสะสมงาน (Portfolio)
	ส่งเสริม

นิเทศ
	น.ส.ธมลวรรณ สุวรรณรัตน์
น.ส.จันทรัสม์ เอี่ยวเล็ก
	** 
	
	

	11.3
	พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพื่อใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผลการเรียนของผู้เรียน (Credit Bank)
	ส่งเสริม ฯ

นิเทศ ฯ
	น.ส.ธมลวรรณ 
สุวรรณรัตน์
น.ส.จันทรัสม์ เอี่ยวเล็ก
	
	
	

	11.4
	นิเทศ กำกับ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล
	นิเทศ ฯ
	นายอับดลรอหมาน ปะดูกา
นายพีรธัช เพชรเกตุ
	โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา
โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบนิเทศการศึกษาสู่การนิเทศภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยใช้ห้องเรียนและเครือข่ายเป็นฐาน
โครงการพัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนอิสลามศึกษาด้านการจัดการเรียนรู้ (Active Learning) ด้วยนวัตกรรมการศึกษาชั้นเรียน Lesson Study
โครงการส่งเสริมพื้นที่การเรียนรู้สร้างสรรค์ (Learning Creative Space) ในโรงเรียน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะในศตวรรษที่ 21
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21
	
	

	12.พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้
	
	

	12.1
	พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ
	อำนวยการ


DLICT

นิเทศ ฯ


	นางกัลยา พงศ์นฤเดช
น.ส.อริศรา แวววรรณจิตร
นางสาวสุดารัตน์ เพ็ชรรัตน์
นางสุนีย์ อาดำ

นายนภดล ยิ่งยงสกุล

	โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ ของสถานศึกษา
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ สพป.สตูล
โครงการ สพป.สร้างสุขด้วยใจบริการ
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร เพื่อการพัฒนาระบบบริหาร สำนักงาน สพป.สตูล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
โครงการการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ  ประเมินผลและ นิเทศการศึกษา  ( ก.ต.ป.น.)
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการบริหารจัดการศึกษา
	
	

	12.2

	พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน
	นิเทศฯ

	นางหนึ่งฤทัย 
วิจิตรจรรยา
	โครงการสร้างการรับรู้เพื่อขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ/สพฐ. และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา
	5 คะแนน
ดีเยี่ยม
	ระดับการศึกษาปฐมวัย
ควรสร้างความตระหนักให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เห็นถึงความสำคัญของระบบการประกันคุณภาพภายในและนำผลการประเมินไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน รวมทั้งส่งเสริมการสร้างเครือข่ายนวัตกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาให้มากขึ้น เพื่อให้มีการรวมกลุ่มแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภาพภายในของสถานศึกษาร่วมกัน
ระดับการศึกษาปฐมวัย
ควรส่งเสริมการสร้างเครือข่ายนวัตกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาให้มากขึ้น เพื่อให้มีการรวมกลุ่ม แลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาร่วมกัน

	12.3
	ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ
	อำนวยการ
นิเทศฯ
	นางกัลยา พงศ์นฤเดช
น.ส.กาญจนาวดี สุดเหลือ
นายเจนวิทย์ อุสสวิโร
	โครงการ ITA
โรงเรียนสุจริต
	
	

	12.4
	จัดหาโครงสร้างพื้นฐานและแพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล ที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัด
	นิเทศฯ
	นายซัครียา หมาดบากา
	โครงการสร้างความรู้ความเข้าใจการจัดทำขอบเขตของงาน (ปร.4 ปร.5 ปร.6) และงานพัสดุ ของสถานศึกษาในสังกัด
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ สพป.สตูล
โครงการการอบรมพัฒนาทักษะดิจิตอลและปัญญาประดิษฐ์ (AI) สำหรับการเรียนการสอน
โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการบริหารจัดการศึกษา

	
	

	12.5
	ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน สอดคล้องสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	การเงินฯ
กฎหมายและคดี
ตสน.
	นางปารมี ใบหลี
นายอนุชา ชำนาญเหนาะ
นางกัลยาณี รณภูมิ
	โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ สพป.สตูล
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ ของสถานศึกษา

	
	

	12.6
	พัฒนาการสื่อสารองค์กร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์สำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย
	อำนวยการ
	นางกัลยา พงศ์นฤเดช
	โครงการสร้างการรับรู้
	
	

	นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

	Quick Win 1 ลดภาระงานครู
	
	
	

	1.1
	สนับสนุนและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเป็นระบบ เพื่อลดภาระงานด้านเอกสารและการประเมิน
	DLICT
นิเทศ
	นางสุนีย์ อาดำ
นายซัครียา หมาดบากา
	โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการบริหารจัดการศึกษา

ระบบติดตามต่างๆ
	ติดตาม
แต่ไม่ประเมินผล
	ควรพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เป็นดิจิทัล โดยรวบรวมและเชื่อมโยงข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอย่างครบถ้วนและเป็นปัจจุบันครอบคลุมตามภาระงานทั้ง 4 ด้าน เพื่อให้เกิดความสะดวก รวดเร็วต่อการนำสารสนเทศไปใช้ประโยชน์สำหรับการบริหารจัดการส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพในการดำเนินงานต่อไปอย่างยังยืน

	1.2
	ลดการรายงานข้อมูลที่ซ้ำซ้อน โดยการบูรณาการระบบสารสนเทศ
	DLICT
แผนฯ


อำนวยการ
	นางสุนีย์ อาดำ
น.ส.เสอิ้น แก่นทอง
น.ส.อารียา งะสมัน
น.ส.ช่อผกา ชูเพ็ชร
นางกัลยา พงศ์นฤเดช
	
	
	

	1.3
	ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา โดยประเมินเฉพาะวัตถุประสงค์ที่ต้องการวัดประเมินผลหรือประเมินเฉพาะโรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย
	เหมือน
ข้อ 1.2
	เหมือน
ข้อ 1.2
	
	
	

	Quick Win 2 เพิ่มสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา
	
	
	

	2.1
	จัดสวัสดิการบ้านพักครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยประสานความร่วมมือการดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	อำนวยการ
แผน
	นางกัลยา พงศ์นฤเดช
นางจิราพร ศรีคงแก้ว
	
	
	

	2.2
	ส่งเสริมความก้าวหน้าและวิทยฐานะให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา
	พัฒนาครู ฯ

บริหารงานบุคคล
	นางพันทิพา ตั้งมณี

นางนงลักษณ์ จรีจานุวัฒน์
น.ส.นาตยา นาคพันธ์
นางจิตพิสุทธิ์ คงชู
	โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
โครงการจัดพิธีมอบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นต่ำกว่าสายสะพาย ชั้นสายสะพาย และเหรียญจักรพรรดิมาลา
โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการขอมีและเลื่อนวิทยฐานะในระบบ DPA 3 รอบการประเมิน
	
	

	2.3
	ดำเนินการสรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาลและหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี รวมทั้งประสานสำนักงาน ก.ค.ศ. เพื่อให้ปรับปรุงระบบการย้ายครูให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น
	บริหารงานบุคคล
	นางปิยะมาศ ดวงแก้วเจริญ
น.ส.รัตนา ศรีชุม
	
	
	

	2.4
	ส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบโดยเน้นการให้ความรู้ด้านการวางแผนทางการเงิน การเจรจาปรับโครงสร้างหนี้ และการจัดตั้งกลไกช่วยเหลือที่เป็นธรรม
	อำนวยการ
	นางกัลยา พงศ์นฤเดช
น.ส.กาญจนาวดี 
สุดเหลือ
	แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา สพป.สตูล
	
	

	Quick Win 3 ส่งเสริมการเรียนดี มีคุณธรรม
	
	
	

	3.1
	พัฒนาผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็น สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของพื้นที่
	พัฒนาครูฯ
อำนวยการ
	นางพันทิพา ตั้งมณี
นางกัลยา พงศ์นฤเดช
	โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ  
โครงการสร้างการรับรู้เพื่อขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ/สพฐ. และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
	
	

	3.2
	พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถส่งเสริม สนับสนุน จัดการเรียนรู้ วัดและประเมินผล ตามศักยภาพ ความถนัด และความสามารถที่หลากหลายของผู้เรียนรายบุคคล
	พัฒนาครูฯ

นิเทศฯ
ส่งเสริม

	นางพันทิพา ตั้งมณี

นางหนึ่งฤทัย วิจิตรจรรยา
น.ส.จันทรัสม์ เอี่ยวเล็ก
น.ส.สารุณี อิสายะ
	โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ  
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21
	
	

	3.3
	ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์พื้นฐาน ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
	นิเทศฯ


	นายพีรธัช เพชรเกตุ
	โครงการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และวันสำคัญของไทย
โครงการสร้างการรับรู้เพื่อขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ/สพฐ. และ สพท.
โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีพื้นฐานชีวิตมั่นคง มีคุณธรรม และเป็นพลเมืองดี
โครงการขับเคลื่อนสภานักเรียนเพื่อประชาธิปไตยในสถานศึกษา
โครงการคุณธรรม สพฐ. สพป.สตูล
โครงการ ทบทวน ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	
	

	3.4
	ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พื้นฐาน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	นิเทศฯ
	น.ส.กัลยาณี 
พิพัฒน์วรสกุล
	
	
	

	3.5
	ส่งเสริมการทำความดี และมีจิตอาสา
	ส่งเสริมฯ

อำนวยการ

นิเทศฯ

	น.ส.ยูซีตอห์ ยีอา

นางกัลยา พงศ์นฤเดช
น.ส.กาญจนาวดี สุดเหลือนายเจนวิทย์ อุสสวิโร

	โครงการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และวันสำคัญของไทย
โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีพื้นฐานชีวิตมั่นคง มีคุณธรรม และเป็นพลเมืองดี
โครงการคุณธรรม สพฐ. สพป.สตูล
	
	





